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І. Загальні положення 

Положення про відділення післядипломної освіти (далі – відділення) КЗ 

ЛОР Львівський медичний фаховий коледж післядипломної освіти (далі – 

Коледж), розроблено на основі законодавства України про охорону здоров’я, 

законах України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу 

освіту», «Про професійний розвиток працівників», Постанови Кабінету 

Міністрів України від 14.07.2021р. № 725 «Про затвердження Положення про 

систему безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони 

здоров’я» та наказу МОЗ від 10.11.2022р. № 2016 «Про подальше 

удосконалення системи післядипломної освіти та безперервного професійного 

розвитку фахівців з фаховою передвищою, початковим рівнем (короткий цикл) 

та першим (бакалаврським) рівнем вищої медичної і фармацевтичної освіти та 

магістрів з медсестринства». 

Відділення є структурним підрозділом Коледжу, в якому проводиться 

(здійснюється) післядипломна освіта та безперервний професійний розвиток 

фахівців з фаховою передвищою, початковим рівнем (короткий цикл) та 

першим (бакалаврським) рівнем вищої медичної і фармацевтичної освіти та 

магістрів з медсестринства (далі фахівці з медичною та фармацевтичною 

освітою). 

Навчання здійснюється на циклах спеціалізації та тематичного 

удосконалення. 

Спеціалізація – профільна спеціалізована підготовка, яка передбачає 

набуття особою здатності виконувати завдання та обов’язки, що мають 

особливості в межах професійної діяльності. 

Тематичне удосконалення – набуття нових та/або вдосконалення раніше 

набутих компетентностей фахівців з медичною та фармацевтичною освітою у 

межах професійної діяльності. 

Метою післядипломної освіти фахівців з медичною та фармацевтичною 

освітою є забезпечення потреб галузі в кваліфікованих фахівцях з високим 

рівнем професіоналізму, здатних компетентно і відповідально виконувати 

завдання та обов’язки, впроваджувати новітні технології надання медичної 

допомоги населенню. 

Перелік циклів спеціалізації за профілем роботи та тематичного 

удосконалення, Коледж може доповнювати в рамках автономії відповідно до 

Законів України «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу освіту». 
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Післядипломна освіта медичних і фармацевтичних фахівців проводиться за 

регіональним замовленням, за кошти фізичних і юридичних осіб на підставі 

договорів, укладених із закладами, підприємствами, організаціями.  

Мовою освітнього процесу в Коледжі є державна мова відповідно до 

Конституції України та закону «Про забезпечення функціонування української 

мови як державної».  

ІІ. Структура, керівництво та управління відділенням 

1. Загальне керівництво відділенням здійснює директор Коледжу, 

який приймає на роботу та звільняє викладачів й інших працівників, 

відповідно до чинного законодавства; визначає посадові обов’язки 

працівників відділення. 

2. Безпосереднє керівництво відділенням проводить заступник 

директора з навчальної роботи відділення післядипломної освіти. Він 

призначається директором Коледжу з числа працівників Коледжу, які мають 

вищу медичну освіту, стаж педагогічної роботи не менше 5 років. 

3. Головними завданнями відділення є: 

- задоволення потреб закладів, організацій, установ у підвищенні 

кваліфікації медичних та фармацевтичних фахівців; 

- оновлення і поглиблення професійних знань; 

- забезпечення оперативного оволодіння фахівцями сучасними 

досягненнями медичної та фармацевтичної науки і практики; 

- послідовне проведення заходів, спрямованих на підвищення якості 

освіти, розширення практичної спрямованості фахівців, удосконалення 

форм і методів навчання; 

- здійснення комплексної оцінки професійних знань, умінь і навичок 

слухачів за підсумками навчання. 

4. Документація відділення ведеться згідно відповідних нормативних 

документів. 

5. Питання навчальної роботи, перспективи розвитку відділення 

розглядаються на педагогічній раді Коледжу. 

6. Коледж може, за потреби, проводити додаткові цикли за кошти 

фізичних та юридичних осіб. 

7. За заявками закладів охорони здоров’я можуть проводитися виїзні 

цикли тематичного удосконалення поза межами Коледжу, за умови 

забезпечення навчального процесу необхідним ресурсним оснащенням, 

відповідно до навчальних програм.  

8. Заклади охорони здоров’я, фізичні та юридичні особи-підприємці 

подають до Коледжу інформацію про потребу в післядипломній підготовці 

або в проходженні циклів тематичного удосконалення для фахівців з 

медичною та фармацевтичною освітою. 
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9. На підставі поданої інформації Коледж складає календарно-

тематичний план на рік, погоджує його на засіданні педагогічної ради 

закладу та подає до Департаменту охорони здоров’я Львівської обласної 

ради, який видає наказ щодо післядипломної підготовки фахівців з 

медичною та фармацевтичною освітою на наступний рік. 

Календарно-тематичний план циклів спеціалізації і тематичного 

удосконалення Коледж розміщує на своєму сайті. 

10. Відповідно до запитів комунальних закладів охорони здоров’я м. 

Львова та Львівської області, затверджується регіональне замовлення на 

післядипломну підготовку медичних фахівців. 

11. Згідно з календарно-тематичним планом Коледж направляє путівки 

(за встановленою формою) до закладів охорони здоров’я за один місяць до 

початку навчального семестру. 

12. Коледж до 1 лютого поточного року інформує Львівську обласну 

державну адміністрацію про виконання обсягів регіонального замовлення. 

 

ІІІ. Слухачі відділення 

1. Проходження циклів спеціалізації передбачає обов’язкову особисту 

участь фахівців з медичною та фармацевтичною освітою у місці їх 

проведення та/або дистанційну участь в режимі реального часу. 

2. Теоретичні заняття передбачають обов’язкову особисту участь 

фахівців з медичною та фармацевтичною освітою у місці їх проведення та 

/або дистанційну участь в режимі реального часу (дистанційне навчання 

становить не більше 50% всього циклу навчання), а практичні і лабораторні 

заняття – лише особисту присутність фахівців з медичною та 

фармацевтичною освітою в симуляційно-тренінговому центрі Коледжу, 

начальній аптеці, лабораторії, а також в закладах охорони здоров’я. 

3. Фахівець з медичною та фармацевтичною освітою має право 

проходити спеціалізацію з кількох спеціальностей за наявності виробничої 

необхідності. 

4. Фахівець з медичною та фармацевтичною освітою, який не 

працював більше п’яти років за спеціальністю і бажає відновити медичну та 

фармацевтичну практику, проходить у Коледжі цикли спеціалізації 

(повторної). 

5. Проходження циклів тематичного удосконалення передбачає 

обов’язкову особисту участь медичного та /або фармацевтичного 

працівника у Коледжі та/або дистанційну участь в режимі реального часу. 

6. Направлення фахівців з медичною та фармацевтичною освітою на 

цикли спеціалізації і цикли тематичного удосконалення здійснюється за 

путівками Коледжу. 
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7. Фахівець з медичною ї фармацевтичною освітою, перед 

проходженням циклу спеціалізації та циклу тематичного удосконалення, 

заповнює особисту картку слухача в електронному форматі, яка розміщена 

на сайті Коледжу. 

8. По прибутті в Коледж слухач пред’являє паспорт (паспорт у формі 

пластикової картки типу ID, е-паспорт). 

9. Зарахування фахівців з медичною та фармацевтичною освітою на 

цикли спеціалізації і цикли тематичного удосконалення оформлюється 

наказом директора Коледжу. 

10. Після завершення навчання слухачі відраховуються згідно наказу 

директора Коледжу. 

11. Права та обов’язки слухачів визначаються чинним законодавством, 

правилами внутрішнього розпорядку Коледжу. 

   

IV. Навчальна та методична робота 

1. Терміни та зміст спеціалізації, тематичного удосконалення 

визначаються наказами та іншими чинними нормативними документами 

МОЗ України. 

2. Педагогічні кадри відділення післядипломної освіти 

комплектуються з числа викладачів Коледжу та висококваліфікованих 

спеціалістів закладів охорони здоров’я, інших закладів освіти. 

3. Початок і закінчення навчального року, тривалість навчального 

тижня, чисельність груп та кількість слухачів у них, встановлюються 

щороку наказом директора по Коледжу.  

4. Освітній процес на відділенні післядипломної освіти Коледжу 

організовується у три зміни. При укладанні розкладів навчальних занять 

враховується така можливість. Організація освітнього процесу у три зміни: 

початок занять о 9:00 і закінчення о 21:00. 

5. Теоретичні заняття проводяться в групах з кількістю слухачів, що 

визначена наказом директора. З метою покращення якості навчального 

процесу при проведенні практичних занять зі слухачами дозволяється поділ 

груп на підгрупи. Тривалість однієї пари складає 80 хвилин. 

6. Заступник директора забезпечує своєчасне складання розкладу 

занять. Завідувач відділення післядипломної освіти складає розклад 

навчальних занять згідно навчального плану та навчальної програми для 

контингенту слухачів. Розклад погоджується заступником директора з 

навчальної роботи відділення післядипломної освіти та затверджується 

директором Коледжу.  

7. Форми навчання: очна, змішана, дистанційна. 

8. Директор Коледжу зобов’язаний забезпечити необхідні умови для 

післядипломного навчання медичних та фармацевтичних фахівців 

(слухачів).  
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9. Навчальні плани та програми циклів спеціалізації та тематичного 

удосконалення розробляються викладачами Коледжу та затверджуються 

педагогічною радою. 

10. Практичні навчання проводяться в симуляційно-тренінговому 

центрі Коледжу, навчальній аптеці, лабораторіях, кабінетах, закладах 

охорони здоров’я, які визначені наказом департаменту охорони здоров’я 

Львівської обласної державної адміністрації, та закладах охорони здоров’я, 

з якими підписано угоди про співпрацю. 

11. Після виконання вимог програми, слухачі циклів спеціалізації 

складають екзамен, який включає оцінку теоретичних знань (тести в Google 

формі) та виконання практичних навичок. Слухачам, які успішно пройшли 

підсумкове оцінювання (70% ібільше правильних відповідей), видається 

свідоцтво про проходження спеціалізації встановленого зразка.   

12. Оцінка знань слухачів циклів тематичного удосконалення 

проводиться за тестами у Google формі. Слухачам, які закінчили навчання 

та успішно пройшли підсумкову атестацію (70% і більше правильних 

відповідей), видається посвідчення встановленого зразка. 

13. У разі невиконання навчального плану та програми циклу, а також у 

випадку невиконання слухачем умов договору надання освітніх послуг, 

слухач відраховується наказом директора Коледжу з видачею відповідної 

довідки із зазначенням причини відрахування. 
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